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ACCESSIBILITÉ

Âge : 15/29 ans révolus ou RQTH 
Accessible par la voie de la formation
continue (nous consulter)

DURÉE 
1 AN

ÉLIGIBLE AU
CPF

FORMATION
DIPLÔMANTE

DÉBOUCHÉS MÉTIERS

POURSUITE D'ÉTUDES

LA FORMATION
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 PROGRAMME

RNCP 39178

(1)

Le maçon du bâti ancien intervient sur des
chantiers de restauration et de rénovation ou
d'aménagement de bâtiments anciens,
construits en matériaux locaux (pierre taillée,
moellons, galets, terre crue, briques pleines du
nord, briques foraines) selon des techniques
de mise en œuvre traditionnelles.

1. Exécuter des travaux de maçonnerie dans du bâti ancien
Bâtir ou restaurer un mur en matériau local traditionnel
Créer des ouvertures dans des murs existants et réaliser la
déconstruction de parties d'ouvrages
Remplacer un élément de maçonnerie
Réaliser un sol en dallage
Réaliser les opérations de montage et de démontage d'un
échafaudage de pied

2. Réaliser des enduits dans du bâti ancien
Réaliser les opérations de montage et de démontage d'un
échafaudage de pied
Enduire un ouvrage de maçonnerie avec un mortier
traditionnel local
Rejointoyer des maçonneries

3. Réaliser des ouvrages coffrés dans du bâti ancien
Réaliser des coffrages en bois
Ferrailler et couler le béton des éléments de structure
simples en béton armé
Mettre en œuvre un plancher poutrelles et hourdis.

Façadiers spécialisés dans le
traitement des façades du bâti
ancien
Maçon du bâti ancien
Maçon

Exécuter des travaux de maçonnerie dans du bâti ancien 
Réaliser des enduits dans du bâti ancien 
Réaliser des ouvrages coffrés dans du bâti ancien 

CAP Carreleur mosaïste (niveau 3) 
CAP plâtrier-plaquiste (niveau 3) 
BP Maçonnerie (niveau 4)

Certificateur : Ministère du Travail du
Plein Emploi et de l’Insertion

Date d'enregistrement de la certification : 07/06/2024

s.labare@cma-herault.fr04 48 18 72 13



LES           DU
CFA

ACCESSIBILITÉ

DES LIENS ÉTROITS

ORGANISATION
D'ATELIERS COLLECTIFS

1 INTERLOCUTEUR DÉDIÉ

personnes à mobilité
réduite 

Référente handicap :
c.thibault@cma-herault.fr

avec les entreprises du secteur et
les branches professionnelles

Repas débats, ateliers d’initiative
citoyenne, participations aux

concours MAF

aux besoins en recrutement des
entreprises et la mise en relation
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154 rue Bernard Giraudeau - CS5999- 34187 Montpellier Cedex 4
Horaires d'ouverture : 8h30 à 12h30 - 13h30 à 17h00 

TARIFS

MÉTHODES
MOBILISÉES

MODALITÉS
D’ÉVALUATION

MODALITÉS &
DÉLAIS

D’ACCÈS

Contrôles continus tout au long de la
formation et examens ponctuels.
Possibilités de valider un ou plusieurs blocs de
compétences. 

Formation en présentiel et en situation de
travail dans le cadre d’un contrat
d’apprentissage ou d’une convention de
stage.

Contrat d’apprentissage : réunion d’information
collective, tests de positionnement, signature d’un
contrat d’apprentissage.
Public en reconversion : recrutement sur dossier et
tests de positionnement.
Entrée permanente.

 Formations par contrat d'apprentissage /
professionnalisation : Prise en charge par les
opérateurs de compétences (OPCO). (1)
Autres dispositifs : 14€ de l’heure.


